
सुचना का अधिकार अधिननयम [2005 u/s 6(1)] के तहत ननम्नलिखित जानकारी प्रदान करने का अनुरोि 

(1) इस्पात मंत्रािय के अिीन आने वाि ेसभी साववजननक क्षेत्र कंपननयो मे कायवरत अधिकारी तथा युननयनाईज्ड 

वकव मैन को 2017 के वेतन समझौता मे ककतना प्रनतशत लमननमम गारंटी बेननकिट , पर्कसव प्रनतशत तथा पेंशन मे 

कंपनी अंशदान ददया गया था ? कृप्या सभी साववजननक क्षेत्र की कंपननयो का अिग अिग ब्यौरा दे । 

(2) इस्पात मंत्रािय के अिीन सभी साववजननक क्षेत्र की कंपननयो मे कायवरत अधिकारी तथा युननयनाईज्ड वकव मैन 

को एमजीबी (लमननमम गारंटी बेननकिट) तथा पर्कसव का एररयर ददया गया था ?  

(3) इस्पात मंत्रािय के अिीन आने वािी सभी साववजननक क्षेत्र की कंपननयो मे कायवरत युननयनाईज्ड वकव मैन का 
2017 से प्रभावी वेतन समझौता ककस नतथी को सम्मपन्न हुआ  है ?  

(4) इस्पात मंत्रािय के अिीन आने वािी सभी साववजननक क्षेत्र की कंपननयो मे कायवरत युननयनाईज्ड वकव मैन हेतु 

2017 से प्रभावी या ककये  गए समझौते की एमओयु (मेमोरंडम अॉ ि अंडरस्टैण्डंग)  तथा एमओए (मेमोरंडम 

अॉ ि एग्रीमेंट) की क पी देने की कृपा करे । 

(5) इस्पात मंत्रािय के अिीन आने वािी साववजननक क्षेत्र के कंपननयो मे कायवरत युननयनाईज्ड वकव मैन को डीए , 

बेलसक , पर्कसव के अिावा लमिने वाि ेभत्ते, सुवविाओ , वावषवक बोनस/एर्कसग्रेलसया/ परि रमेंस लिकं अवाडव की राशी 
का ब्यौरा भी प्रस्तुत करे । 

 

नोट:-उपरोर्कत सवािों के जवाब अगर आपके ववभाग के अिीन नहीं आता हो तो सूचना के अधिकार अधिननयम 

[2005 u/s 6(3)] के अंतगवत संबंधित ववभाग को अग्रसाररत करने की कृपा करें। 


